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Workday ser fortsatt tillvaxt i Norden i takt med att allt fler kunder inser kraften i ansvarsfull Al

STOCKHOLM, Sweden, 16 april 2024 - Workday, Inc. (NASDAQ: WDAY), en ledande leverantoér av lésningar
som hjalper organisationer att hantera sina medarbetare och sina ekonomiska resurser, meddelar idag att man
ser fortsatt momentum pa den nordiska marknaden. Detta ar en bidragande faktor till den fortsatt starka
tillvaxten under Workdays senaste rédkenskapsar och visar pa kraften samt relevansen i Workdays plattform
med ansvarsfull Al och innovation i framkant.

Tillvaxten i regionen kommer av att allt fler foretag i Norden inser kraften i Al och sdker en betrodd och
ansvarsfull partner som Workday for att hjalpa dem att na sina mal, samtidigt som de kan fokusera pa sina
anstallda.

Organisationer av varierande storlek och inom olika branscher har alla valt Workdays plattform med integrerad
Al under det senaste aret for att driva effektivitet, digitalisering av manuella processer samt hela sin
verksamhet framat. Kunder inkluderar Cargotec, den finska tillverkaren av lasthanteringsutrustning, det norska
energiféretaget Equinor och det norska férsakringsbolaget Fremtind Forsikring,

"Workdays fokus pa analys och datadrivna insikter visade sig vara den vinnande faktorn i den konkurrensfyllda
urvalsprocessen," sager Kjersti Jargvoll, HR-direktér pd Fremtind Forsikring. Hon forklarar valet av Workday; "Vi
insag att Workdays I6sning med integrerad artificiell intelligens (Al) kunde g6ra det méjligt fér Fremtind
Forsikring att dra nytta av arbetskraftsplanering och prediktiv analys for att optimera vara strategier gallande
talanger och fatta informerade affarsbeslut. Urvalet inkluderade flera andra stora leverantérer som verkar pa
den norska marknaden.

"Vi ar glada 6ver den fortsatta framgangen och att allt fler foretag i norra Europa valjer vara I6sningar for HR
och ekonomi," kommenterar Karin Hagman, VP Nordics pa Workday. "Regionen spelar en avgérande roll i var
globala strategi och det fértroende vara kunder ger oss bekraftar vart atagande att leverera innovativa,
vardeorienterade l6sningar som gor det majligt fér organisationer och foretag att blomstra i den digitala eran."

Workdays kunder i Norden inkluderar féretag som Electrolux IT Solutions, Equinor, Finnair, Fiskars Corporation,
LKAB, Metsaliitto Cooperative, NorgesGruppen, Lego, Maersk, Oatly, Polestar Performance, Radisson Hotels,
Saab, Sandvik, Saxo Bank, Scandic Hotels, Trust Pilot, Valmet, VELUX, Wallenius, och manga fler.

"Den storsta férdelen ar att det ar ett och samma system, nagot som ar enormt viktigt fér vara globala chefer,"
sager Raymond L'homme, HR-ansvarig for affarsapplikationer pa Elekta, ett globalt svenskt foretag som
tillverkar utrustning for stralterapi- och radiokirurgi. "Vi har samma processer som alla har samma utseende
och kansla. Om vi exempelvis vill hdja l6nerna, gar vi tillvdga pa samma satt i Kina som i Sverige. Med fullt stéd
fran verksamheten har HR, IT och ekonomi kommit 6verens om att Workday ska vara det enda system som
anvands."

Viktiga regionala héjdpunkter

e Den fortsatta tillvaxten i Norden spelade en avgdrande roll fér bolagets framgang och har delvis drivits av
nya kunder i FY24 inklusive Cargotec, Equinor, Fremtind Forsikring och manga fler.

e Momentum ses over alla kategorier - HCM, ekonomi och planering - med ledande och medelstora foretag i
Norden som alla bidrar till Workdays fortsatta tillvaxt i regionen.

Nyheten kommer i samband med Workday Elevate-evenemangen:

Workday Elevate Stockholm, 16 april 2024,

Workday Elevate Képenhamn, 18 april 2024
Workday Elevate Oslo, 24 april 2024

Workday Elevate Helsinki, 26 april 2024

Om Workday:

Workday ar en ledande féretagsplattform som hjalper organisationer att hantera sina viktigaste tillgangar -
medarbetarna och de ekonomiska resurserna. Workday-plattformen ar byggd med Al i kdrnan for att hjalpa
kunder att motivera sina anstallda och erbjuda en an mer spannande och utvecklande arbetsplats samt en
verksamhet i kontinuerlig utveckling. Workday anvands av mer an 10 000 organisationer inom olika branscher
runt om i varlden - fran medelstora foretag till mer an 50 % av Fortune 500. F6r mer information om Workday,

besdk workday.com.

Framatblickande uttalanden
Detta pressmeddelande innehaller uttalanden om framtiden, bland annat uttalanden om Workdays planer,
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overtygelser och férvantningar. Dessa framatblickande uttalanden ar endast baserade pa for narvarande
tillgénglig information och vara nuvarande uppfattningar, férvéantningar och antaganden. Eftersom
framatriktade uttalanden avser framtiden ar de foremal fér inneboende risker, osékerheter, antaganden och
forandringar i omstandigheter som ar svara att férutse och av vilka manga ligger utanfér var kontroll. Om
riskerna férverkligas, om antagandena visar sig vara felaktiga eller om vi upplever ovantade férandringar i
omstandigheterna kan de faktiska resultaten skilja sig vasentligt frén de resultat som antyds i dessa
framatblickande uttalanden, och darfér bor du inte forlita dig pa nagra framatblickande uttalanden. Risker
inkluderar, men ar inte begransade till, risker som

beskrivs i vara dokument som lamnats in till Securities and Exchange Commission ("SEC”) inklusive vart
formular 10-Q eller formular 10-K samt andra rapporter som vi kan komma att lamna in till SEC, vilket skulle
kunna leda till att de faktiska resultaten skiljer sig fran férvantningarna. Workday atar sig ingen skyldighet att,
och har for narvarande inte for avsikt att, uppdatera sadana framatriktade uttalanden efter datumet for detta
meddelande, férutom da det kravs av lag.

Alla tjanster, funktioner eller egenskaper som inte har slappts och som namns i detta

dokument, pa var webbplats eller i andra pressmeddelanden eller offentliga uttalanden och som fér narvarande
inte ar tillgangliga kan andras efter Workdays godkannande och kanske inte levereras som planerat eller
overhuvudtaget. Kunder som képer Workday-tjanster bor fatta sina kdpbeslut baserat pa tjanster, egenskaper
och funktioner som for narvarande ar tillgangliga.
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