Newsroom | Workday

Workday driver pa tillvéaxten i EMEA med strategiska investeringar och regional expansion

Workday satsar pa innovation, framtidsséakrar infrastrukturen och stérker sin lokala ndrvaro - frén Dublin till Dubai

BARCELONA, Spanien — Nov. 20, 2025 — Workday Rising EMEA— HR-, finans- och Al-plattformen Workday. Inc. (NASDAQ:
WDAY) meddelar idag flera stora investeringar, samarbeten och kundnyheter vilket innebér ett nytt kapitel for féretagets tillvaxt i
Europa, Mellandstern och Afrika (EMEA). Workday fortsatter att sétta en ny standard fér ERP-system genom bland annat Al-
innovation, infrastruktur och en starkt lokal narvaro. Pa sa satt hjalper man féretag 6ver hela EMEA-regionen att arbeta
smartare, snabbare och tryggare.

“Organisationer éver hela EMEA-regionen navigerar i ett alltmer komplext och konkurrensutsatt landskap, vilket gér att en
tillférlitlig partner ar ett maste,” sédger Angelique De Vries-Schipperijn, president, Workday EMEA. “Workdays fortsatta
investeringar i lokal innovation och infrastruktur, samt var regionala narvaro hjalper organisationer att véxa, frodas och anpassa
sig till den har nya eran av Al-driven omstallning.”

Investerar i innovation

Workday starker sin regionala nérvaro genom riktade investeringar inom Al-innovation. Bland annat lanseras Workday GO, en
I6sning som sarskilt riktar sig till mellanstora féretag i hela EMEA och hjalper till med anstalining, I6neutbetalning och hantering
av globala team genom en integrerad plattform driven av Al.

Dessutom finns plattformslésningen Pay Transparency Analyzer powered by Kainos nu tillganglig fér alla Workdays kunder.
Lésningen hjélper organisationer att méta EU:s direktiv om I&netransparens och andra lokala regelverk, och starker samtidigt
lika 16n-principen dver hela varlden.

Workday utdkar aven tiligangen till sin 6ppna plattform éver hela variden genom lanseringen av ett nytt globalt utvecklarnatverk,
vilket ger utvecklare méjligheten att |ara, certifiera och driva innovation. Expansionen kommer i samband med att Workday
meddelar nya partnerskap — inklusive Google BigQuery som ansluter sig till Workday Data Cloud, vilket ger kunder dver hela
vérlden ett sakert sétt att kombinera tillférlitig HR- och ekonomidata hos Workday med avancerad analys och Al-verktyg, allt
genom direktdatahantering. Tillsammans stérker dessa investeringar innovation i hela regionen och goér att kunder och partners
kan bredda Workday och skapa nya méjligheter. Samtidigt bidrar investeringarna till snabbare och smartare beslut.

Bygger infrastruktur som motsvarar dagens krav

Workday investerar i infrastruktur som &r designad for att leverera prestanda, réackvidd och fértroende éver hela Europa. Detta
for att bAde moéta en véxande efterfragan hos kunder och férandringar i regionala lagstiftningar.

| centrum fér investeringen star Workday EU Sovereign Cloud, ett nytt moln som gér det méjligt fér organisationer att kdra
Workdays Al-drivna HR- och ekonomilésningar med data som helt och héllet lagras inom EU:s granser — vilket gor att
organisationens data halls séker, lokal och under deras kontroll.

Workday har ocksé utdkat sitt partnerskap med Google Cloud och finns nu pa Google Cloud i EMEA. Workdays lésningar finns
ocksa tillgangliga via Google Cloud Marketplace pa nyckelmarknader som Frankrike, Tyskland, Storbritannien, Belgien, Italien,
Luxemburg, Nederlanderna, Spanien, Sverige och Polen, och fler marknader far snart samma tillgang.

Workdays lokala narvaro starks 6ver hela EMEA

Workdays lokala narvaro i EMEA-regionen bestar nu av 4 250 medarbetare i 19 lander, vilket &r ett tecken pa féretagets
vaxande investering i lokal kompetens och lokala samarbeten.

Nyligen offentliggjordes en satsning p& ett Al-centrum (Al Centre of Excellence) i Dublin, ett nytt regionalkontor i Dubai, samt
nya salj- och marknadsteam i Warsawa fér att 6ka narvaron i centrala och 6stra Europa. Dessa investeringar starker
understddet lokalt for Workdays dryga 2 300 kunder i EMEA-regionen, inklusive nya kunder som Almatis (Tyskland),
Greenenergy International Ltd (Storbritannien), Davines (Italien), Fundacion Tecnalia (Spanien), Louis Dreyfus Armateurs
(Frankrike), Keskindinen Vakuutusyhtié Fennia (Finland) och Rand Mutual Admin Services Ltd. (Sydafrika).

Workdays samtliga innovationer, kundnyheter och partnerskap kommer att synas pa Workday Rising EMEA som &ger rum i
Barcelona mellan den 18-20 november. Klicka har for att registrera dig fér hela det digitala programmet och fa en inblick i hur
Workday satter en ny standard fér ERP-system i Al-eran.

For ytterligare information

o Tareda pa mer om hur Workdays Al-agenter férandrar HR och ekonomihér.
o Tareda pa mer om Workdays atagande att hjélpa europeiska kunder navigera férandringar i lagstiftningarhar.


https://www.workday.com/en-gb/products/human-capital-management/overview.html
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o Tareda pa mer om det nya Al-centret Al Centre of Excellencehér.

Om Workday

Workday ar Al-plattformen som hjalper organisationer atthantera medarbetare, ekonomiska resurser och Al-agenter. Workday
forenar HR och ekonomi pa en intelligent plattform med Al i karnan f6r att ge manniskor pa alla nivder den klarhet, det
sjalvfortroende och de insikter de behdéver fér att snabbt anpassa sig, fatta battre beslut och leverera resultat som betyder
nagot. Workday anvénds av mer &n 11 000 organisationer runt om i varlden och inom olika branscher — fran medelstora féretag
till mer an 65 % av Fortune 500-féretagen. Fér mer information om Workday, besék workday.com.

© 2025 Workday, Inc. Alla rattigheter férbehalina. Workday och Workday-logotypen &r registrerade varumarken som tillhér
Workday, Inc. Alla andra mérkes- och produktnamn &r varumarken eller registrerade varumarken som tillhér sina respektive
agare.

Framatblickande uttalanden

Detta pressmeddelande innehaller framatblickande uttalanden, inklusive bland annat uttalanden om Workdays planer,
Overtygelser och férvantningar. Dessa framatblickande uttalanden &ar endast baserade pa fér narvarande tillganglig information
och vara nuvarande uppfattningar, férvéntningar och antaganden. Eftersom framatblickande uttalanden avser framtiden &r de
féremal fér inneboende risker, osékerheter, antaganden och férandringar i omstandigheter som &r svara att férutsdga och av
vilka manga ligger utanfér var kontroll. Om riskerna materialiseras, antaganden visar sig vara felaktiga eller om vi upplever
ovantade férandringar i omstandigheterna, kan de faktiska resultaten skilja sig vasentligt fran de resultat som antyds av dessa
framétblickande uttalanden, och déarfér bér du inte forlita dig pa nagra framatblickande uttalanden. Risker inkluderar, men &r inte
begréansade till, risker som beskrivs i vara inlamnade dokument till Securities and Exchange Commission ("SEC"), inklusive var
senaste rapport pa Formular 10-Q eller Formular 10-K och andra rapporter som vi har [Amnat in och kommer att I&mna in till
SEC fran tid till annan, vilket kan leda till att de faktiska resultaten skiljer sig fran férvantningar. Workday atar sig ingen
skyldighet att, och har fér nérvarande inte fér avsikt att, uppdatera nadgra sddana framatblickande uttalanden efter datumet fér
detta meddelande, férutom vad som kravs enligt lag.

Alla outgivna tjanster, funktioner eller funktioner som héanvisas till i detta dokument, var webbplats eller andra
pressmeddelanden eller offentliga uttalanden som f6ér narvarande inte ar tillgangliga kan komma att &ndras efter Workdays
gottfinnande och kanske inte levereras som planerat eller alls. Kunder som kdper Workday-tjénster bor fatta sina kdpbeslut
baserat pa tjanster, funktioner och funktionaliteter som fér narvarande ér tillgangliga.
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