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Workday utsedd till ledare i Gartner® Magic Quadrant™ 2022 fér Cloud ERP fér tjdnstecentrerade féretag
Utnamnd till ledare baserat pa évergripande vision och férmaga att genomfora

STOCKHOLM, Sverige, August 3 2022 — Workday (NASDAQ:WDAY), ledande inom molnapplikationer fér ekonomi och HR,
meddelar idag att Gartner, Inc. har utndmnt bolaget till ledare i den férsta Gartner Magic Quadrant for Cloud ERP for Service-
Centric Enterprises® nagonsin, baserat pa fullstdndig vision och férmaga att genomféra.

Workday Enterprise Management Cloud sammanfér centrala ekonomiska data, personalresurser och operativa data i ett
anpassningsbart system som bidrar till att ge tjanstecentrerade organisationer férutsdgande insikter, 6kad smidighet och mer
engagerande upplevelser. Workday Financial Management, Workday Human Capital Management (HCM), Workday Adaptive

Planning, Workday Accounting Center, Workday Prism Analytics och Workday Spend Management kan integreras sémlést i
kundens tekniska ekosystem for att hjélpa till att omvandla organisationens sétt att arbeta med ekonomi, HR och upphandling.

Hjalper kunder att paskynda sin omvandling
Med 6ver 9 500 kunder i 175 l&ander fortsatter Workday att leverera innovativa lIésningar som hjélper tjanstecentrerade féretag
att navigera i dagens féranderliga arbetsklimat.

Med Workday kan tjanstecentrerade organisationer:

« Fa meningsfulla insikter och anpassa affarsstrategier for att halla jamn fart med allt snabbare férandringar.
Medarbetare saval som temporart anstallda utgér ofta den stdrsta utgiften fér tjinstecentrerade organisationer. Genom att
kombinera verksamhetsdata med ekonomi- och personaldata far organisationer mdjlighet att fatta datadrivna beslut i
realtid som hjalper till att maximera I6nsamhet och prestanda i samtliga team. Med Workdays intelligenta datakérna kan
organisationer integrera och hantera flera datakallor, nagot som ger en 6verblick dver hela ekosystemet fran ett och
samma stélle. En organisation kan till exempel svara pa dynamiska férandringar genom att modellera nya strategier och
vidta atgarder samt anpassa personalstyrkan till verksamhetens behov.

« Driva pa automatiseringen och 6ka effektiviteten i verksamhetskritiska affarsprocesser. Workday hjalper till att
skapa sO6mldsa processer i det tekniska ekosystemet fér front-, middle- och backoffice, vilket ger en ansluten och
friktionsfri upplevelse som bidrar till att 6ka medarbetarnas produktivitet. Det ger &ven méjlighet att genomféra kontinuerlig
redovisning och inbaddad maskininlarning for att hjélpa till att automatisera transaktionsprocesser, samt arbetsutrymmen
som assisterar mojliggérandet av samarbete mellan olika ekonomiteam. Detta ger medarbetarna mer tid att fokusera pa
strategi och analys.

o Lasa upp potentialen hos den mest vardefulla resursen - arbetskraften.Humankapitalet &r den mest komplexa,
multidimensionella tillgaAngen som tjanstecentrerade organisationer hanterar. Workday hjélper organisationer att kartlagga
personalresurser till affarsbehov, inklusive uppgradering, jobbrotationer och utbildning. Med Workday Peakon Employee
Voice kan ledare dessutom fa insikt i realtid om medarbetarnas instéllning sa att organisationer kan omvandla feedback till
dialog och atgérder. Med dessa verktyg kan organisationer battre hantera kritiska personalresurser for att férbattra
personalbindningen och minska uppséagningar.

Foérmagan att genomfora driver kundnéjdhet

Workday uppnadde en branschledande kundnéjdhetsgrad pa 97 % i sin senaste kundndjdhetsundersdkning pa grund av sin
forméaga att effektivt hjalpa de kunder som star infér vixande utmaningar i dagens volatila klimat. Dessutom dokumenterar
Gartner® Peer Insights™ kundupplevelsen genom verifierade betyg och branschomdémen. Workdays kundutlatanden fran och
med den 1 juli 2022 inkluderar féljande:

o "Att byta fran en foraldrad lokal ERP-I6sning till Workday var en frisk flakt. Att valja Workday som var HR-ERP-16sning for
foretaget har gett oss stabilitet, flexibilitet och anvandarvéanlighet." - ERP-chef inom bankbranschen [I4s hela recensionen]

o "Fantastiskt verktyg som gdr att vi kan halla koll pa ekonomi- och HR-karnverksamheten inom samma verktyg som en
enda sanningskalla." - Senior Director of Information Systems inom IT-tjanstebranschen [Ias hela recensionen].

« "De anvandbara insikterna for att optimera processen ar lovvarda. Det finns ett svar pa allt, vare sig det géaller arbetstider
eller betald ledighet." - Mellanchef inom hdgre utbildning [I&s hela recensionen]

Kommentarer till nyheterna

"Vi &r medvetna om hur viktigt det &r med starka arbetsfléden och rapporteringsfunktioner fér att 6ka effektiviteten i
organisationen, samt att ha snabb tillgang till nyckeldata for att driva affarsresultatet”, sdger Duncan Magrath, ekonomichef pa
Alfa Financial. "Workday goér det mojligt fér vara ekonomi- och HR-team att effektivisera tidigare manuella, tidskravande
processer och ger oss en helhetsbild av var verksamhet i realtid.”

"Med Workday har vi ett féretagssystem som gor det méjligt fér oss att bade hantera var personalstyrka och de kostnader som
ar forknippade med var personalstyrka i en enda plattform", sager Rich Rogers, Chief Information Officer, Prisma Health. "Vara
anstéllda och tillfélliga medarbetare ar néjda med anvéndarupplevelsen och de strémlinjeformade arbetsflédena i Workday, och
vart ekonomiteam har en realtidséversikt 6ver var verksamhet, vilket férenklar var rapportering och analys. Att kombinera var
formaga att hantera ekonomin, vara férnddenheter och var personal i ett enda system hjalper oss att uppnd vara
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organisatoriska mal for att stddja exceptionell service till vara patienter och deras familjer."

"Med Workday har vi kunnat konsolidera flera system till ett och atskilliga manuella processer till en, ndgot som har varit oerhort
fordelaktigt for var verksamhet", sdger Wayne Sisco, Executive Vice President och Chief Financial Officer, Redstone Federal
Credit Union. "Som en del av var ansvarskultur har Workday gjort det mgjligt fér vara anstallda att fokusera mindre pa
transaktioner och lagga mer tid pa analyser och strategi genom 6kad synlighet och effektiv rapportering."

"Workday grundades pa idén att féretagssystem maste vara sammankopplade for att ge den kapacitet och synlighet som
moderna féretag behdver for att vara framgéngsrika", sdger Sayan Chakraborty, Executive Vice President of Product and
Technology, Workday. "Vi &r stolta éver att ha blivit uthAmnda till ledare inom Cloud ERP f6r tjanstecentrerade féretag. Genom
att féra samman system och data och hjalpa till att géra det méjligt fér ekonomi-, inkdps- och HR-ledare att stédja sina
organisationer kan vi tillsammans leverera digital transformation f6r dagens féranderliga arbetsvarld."

Ytterligare information

o Las bloggen "Workday utsedd till ledare i Gartners Magic Quadrant 2022 fér Cloud ERP fér servicecentrerade féretag”

o Ladde ner rapporten"2022 Gartner Magic Quadrant for Cloud ERP for Service-Centric Enterprises”

« Se en demonstration av Workday Financial Management, Workday Accounting Center och Workday Adaptive Planning

*Gartner Magic Quadrant for Cloud ERP for Service-Centric Enterprises, John Van Decker, Denis Torii, Tim Faith, Sam Grinter,
Patrick Connaughton, 12 juli 2022

Gartner friskrivningsklausul:

Gartner stéder inte nagon leverantér, produkt eller tjanst som beskrivs i vara forskningspublikationer och rader inte
teknikanvéndare att vélja endast de leverantérer som har de hégsta betygen eller andra beteckningar. Gartners
forskningspublikationer bestar av Gartners forskningsorganisationers asikter och bér inte tolkas som faktautldtanden. Gartner
frAnséger sig alla garantier, uttryckliga eller underférstddda, med avseende pa denna forskning, inklusive garantier fér
saljbarhet eller Iamplighet for ett visst &ndamal.

Innehallet i Gartner Peer Insights bestar av enskilda slutanvandares asikter som bygger pa deras egna erfarenheter och bér inte
tolkas som faktautlatanden och representerar inte heller Gartners eller dess dotterbolags asikter. Gartner stéder inte nagon
leverantdr, produkt eller tjanst som beskrivs i detta innehall och 1amnar inga garantier, uttryckliga eller underférstadda, fér detta
innehall, om dess riktighet eller fullstandighet, inklusive garantier om séljbarhet eller lamplighet for ett visst &ndamal.

Gartner och Magic Quadrant r registrerade varumarken som tillhér Gartner, Inc. och/eller dess dotterbolag i USA och
internationellt och anvands har med tillstand. Alla rattigheter férbehalls.

PEER INSIGHTS é&r ett varumarke och servicemarke som tillhér Gartner, Inc. och/eller dess dotterbolag i USA och
internationellt och anvands har med tillstand. Alla rattigheter férbehalls.

Om Workday

Workday ar en ledande leverantér av molnapplikationer fér ekonomi och HR och hjalper kunder att anpassa sig till och
utvecklas i en varld i férandring. Workdays applikationer fér ekonomisk férvaltning, HR, planering, spend management och
analys anvands av tusentals organisationer vérlden 6ver — frdn medelstora foretag till dver 50 procent av Fortune 500-
koncerner. Fér mer information om Workday, se workday.com

© 2022 Workday, Inc. Alla rattigheter férbehalina. Workday och Workday-logotypen &r registrerade varumarken som tillhér
Workday, Inc. Alla andra varumérken och produktnamn &r varumarken eller registrerade varumarken som tillhér respektive
innehavare.

Framatblickande uttalanden

Detta pressmeddelande innehaller uttalanden om framtiden, bland annat uttalanden om Workdays planer, évertygelser och
férvantningar. Dessa framétblickande uttalanden &r endast baserade pa fér narvarande tillganglig information och vara
nuvarande uppfattningar, férvantningar och antaganden. Eftersom framatriktade uttalanden avser framtiden &r de féremal fér
inneboende risker, osékerheter, antaganden och férandringar i omstandigheter som &r svara att férutse och av vilkka manga
ligger utanfér var kontroll. Om riskerna f6rverkligas, om antagandena visar sig vara felaktiga eller om vi upplever ovantade
férandringar i omstéandigheterna kan de faktiska resultaten skilja sig vasentligt fran de resultat som antyds i dessa
framatblickande uttalanden, och darfér bér du inte forlita dig pa nagra framatblickande uttalanden. Risker inkluderar, men ar inte
begransade till, risker som beskrivs i vara dokument som lamnats in till Securities and Exchange Commission ("SEC"), inklusive
vart formulér 10-Q for det rakenskapsar som avslutades den 30 april 2022, och vara framtida rapporter som vi kan komma att
lAmna in till SEC fran tid till annan, vilket skulle kunna leda till att de faktiska resultaten skiljer sig fran férvantningarna. Workday
atar sig ingen skyldighet att, och har fér nérvarande inte for avsikt att, uppdatera sddana framatriktade uttalanden efter datumet
for detta meddelande.

Alla tjanster, funktioner eller egenskaper som inte har slappts och som namns i detta dokument, pa var webbplats eller i andra
pressmeddelanden eller offentliga uttalanden och som fér narvarande inte ar tillgangliga kan &ndras efter Workdays
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gottfinnande och kanske inte levereras som planerat eller éverhuvudtaget. Kunder som képer Workday-tjanster bér fatta sina
képbeslut baserat pa tjanster, egenskaper och funktioner som fér narvarande ar tillgangliga.

For mer information:
Tim Allen

E: tim.allen@workday.com

Jonas Eklund, presskontakt
T: +(0) 46 704 93 96 97
E: jonas.eklund@thepr.network

Lovisa Fredriksson, presskontakt
T:+(0) 46 734 33 31 10
E: lovisa.fredriksson@thepr.network
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